
 
แบบรายงานผลโครงการ 

 
1. ชื่อโครงการ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องป้องกนัผลประโยชน์ทับซ้อน โดยหลักสูตรต้านทุจริต

ศึกษา ปีงบประมาณ 2567 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาชะเมา จังหวัดระยอง  
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ ร.ต.หญิงอนงค์รัก ผินกลับ 
3. กลุ่มเป้าหมาย เจ้าหน้าที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาชะเมา  
4. งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ  
5. ระยะเวลาด าเนินการ วันที่ 1 เมษายน 2567 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่สังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาชะเมา ได้รับความรู้ปลูกฝังและปรับฐาน
ความคิดของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน ให้มีความตระหนัก และสามารถแยกแยะเรื่อง
ผลประโยชน์ส่วนตนออกจากผลประโยชน์ส่วนรวมได้ 

6.2 เพ่ือให้การปฏฺบัติงานตามจรรยาบรรณของข้าราชการที่ดี มีจิตพอเพียงต้านทุจริต 
7. วิธีการด าเนินกิจกรรม  

ขั้นเตรียมการ 
7.1 ประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่และผู้รับผิดชอบของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาชะเมา เพ่ือร่วมกัน

วางแผนและก าหนดกิจกรรมในการด าเนินโครงการ 
7.2 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติจากสาธารณสุขอ าเภอเขาชะเมา 
7.3 แจ้งเจ้าหน้าที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาชะเมาเข้าร่วม 
7.4 ประสานวิทยากร 
ขั้นด าเนินการ 
7.1 อบรมให้ความรู้แก้เจ้าหน้าที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาชะเมา จ านวน 7 คน ในหัวข้อเรื่อง
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
ขั้นสรุปผลโครงการ 
ประเมินศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู้เข้าร่วมการอบรม โดยประเมินความรู้ก่อนหลังการอบรม 

8. ผลการด าเนินการกิจกรรม 
ร้อยละ 95 ของผู้เข้าร่วมการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมมากขึ้น 

9. ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 

10. ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 
 
                                                                 (ว่าที่ร.ต.หญิงอนงค์รัก ผินกลับ) 
                                                                นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
  ทราบ 
 

 

  (นายนเรศน์  พรหมขัติแก้ว) 
  สาธารณสุขอ าเภอเขาชะเมา 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


